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Instrumento de evaluacion

Rubrica...

Permiten apreciar o evaluar competencia
académicas tales como habilidad para

02 criticar, producir trabajos académicos,
sintetizar y aplicar conceptos
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de menor a mayor establece una
direccionalidad en términos de dominios
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EVALUACION RUBRICA INTERNADO-CAS

M Considera Ud que se encuentran TODOS los criterios que se deben evaluar en un/a alumna/o de quinto afio en su internado
intrahospitalario

M Considera Ud que el planteamiento de los criterios son claros y precisos

m Cree ud que este instrumento es rapido de aplicar

Cree ud que se hace necesario un instructivo explicativo, para poder aplicar el instrumento.

M El lenguaje utilizado es entendible
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EVALUACION DE RUBRICA DE INTERNADO-HPH

M Considera Ud que se encuentran TODOS los
criterios que se deben evaluar en un/a
alumna/o de quinto afio en su internado
intrahospitalario

M Considera Ud que el planteamiento de los

5, 20% 5, 20% criterios son claros y precisos

M Cree ud que este instrumento es rapido de
aplicar

Cree ud que se hace necesario un
instructivo explicativo, para poder aplicar el
instrumento.

M El lenguaje utilizado es entendible
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Ribrica Evaluacién Prictica Clinica Internado Intrahospitalario

del Nota final:
Nombre del tutor clinico:

Centro de p
Fecha de p

Esta ribrica evalla el desempefio del alumno del Ciclo de Habilitacidn Profesional de la carrera de
i ia, enla ici desarrollo y jo de P i 3 con la gestion
de cuidados en el drea intr

El siguiente instrumento, consta de 4 niveles de que miden la
experiencia prictica basada en el Proceso de Enfermeria. Debe ser llenada por el evaluador y dada

a al Dicho instr mide el proceso de ensefianza aprendizaje, por tanto,
debe ser aplicad; un ¥y No un evento.
Se i como el nivel de *“Bueno”, con 2 puntos.

Importante: El tutor debe identificar qué puntos del criterio cumplié el estudiante y cudles no,
para facilitar el feedback y la consecucién del nivel de logro por parte del estudiante. Ejemplo:

En el siguiente caso el tutor asignd 1 punto

Niveles de Desempefio
Criterios de Bueno Regular Deficlente
{3 puntos) (2 puntos) (1 punto) {0 punito)
10. Evaluacién del plan de Realiza ura Realiza una Reakza una No realizs
. evaluacién del plan del del plan del
1. Es coberente con los. de enfermeria plan de de enfermeria, plan de
& X 1a a, dos & O
2 de los considerando tres de los custro solo considera 1
mejoras = (ara). de los cuatro pardmetros (2/4). | parametro (1/4)
3. Establece Indicadores de aspectos. (3/4).
resultado y/o proceso. Bl /
4. Evala de manera
sistematica B

Observacién: Existen puntos de algunos criterios que son considerados como basales, es decir el
estudiante debe cumplir si o si ese punto para el Estos estan con
cuadros de color gris.

Autores: Cecilia turrs, Claudio Osses, Constanza Aspe, Claudia Pérez,
n 2: Diciembre 2018,
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Conclusiones...

Optimizar el tiempo de la
bibliografia.

Solicitar analisis de tutores
clinicos con instrumentos
comparativos.

Mejorar el
empoderamiento de
tutores escuela.

DESAFIO:
VALIDACION
PSICOMETRICA
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